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VOLUNTARIADO
¢Cuales son las acciones de voluntariado que realiza la organizacién?

La estrategia de Responsabilidad Social Corporativa de Verallia se desarrolla en 3 areas,
cada una de las cuales contiene desafios especificos aplicables a toda la estructura de
nuestro negocio:

. Area 1: Limitar nuestro impacto medio ambiental

. Area 2: Desarollo del crecimiento profesional de nuestros trabajadores

. Area 3: Apoyo al desarrollo de las comunidades locales

Alineados con estas tres areas de desarrollo estratégico, en Verallia Zaragoza
desarollamos diferentes acciones con caracter anual:

- Voluntariado Corporativo: con la colaboracion de Adecco Fundacion llevamos varios afos
organizando actividades de voluntariado corporativo. Nuestro objetivo es facilitar la
movilizacién del talento, tiempo y energia del personal de nuestra empresa a favor del
desarrollo social de nuestra comunidad local

En los ultimos 5 afios hemos realizado actividades de voluntariado en diferentes centros de
Educacion Especial como son el Colegio Parque Goya, CEDES o el Colegio Alborada. Las
tareas se llevan a cabo de manera conjunta entre los voluntarios y los nifios y jévenes del
centro, interaccion que les favorece en la adquisicion de destrezas, habilidades,
conocimientos y valores, con el fin Gltimo de que sean lo mas competentes posibles,
promoviendo un mayor grado de su autonomia personal y de su integracién social y
laboral. Por su parte, los voluntarios toman conciencia de la riqueza de la diversidad y el
talento de las personas con discapacidad.

- Charlas de sensibilizacién: coincindiendo con el Dia Internacional de la Seguridad en
nuestra empresa y con la colaboracion de Adecco Fundacion, organizamos charlas de
sensibilizacion que se enmarcan en nuestro Plan de Diversidad e Inclusion. Para ello
contamos con la ponencia de personas que sufren algun tipo de discapacidad y que
comparten con nosotros su experiencia personal a través de pautas de motivacion y
superacion que les han permitido alcanzar grandes logros.

- Campafa de concienciacion, 3 de diciembre, Dia internacional de las personas con
discapacidad. Mediante esta accion no solo queremos defender los derechos de un
"colectivo”, el de las personas con discapacidad, sino el valor de la diversidad y el talento
sin etiquetas.
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- Donativos econémicos y campafia Kilo solidario: anualmente entregamos a Aldeas
Infantiles un donativo econémico para ayudarles con los comedores sociales que tienen en
nuestra ciudad, asi como recogida de alimentos a través de la campafia del "kilo solidario".

- Camparfa una sonrisa por Navidad: colaboramos con Cooperacion Internacional para
tratar de arrancar una sonrisa extra a los niflos mas desfavorecidos de nuestra comunidad.
La participacion es totalmente voluntaria y para ello colacamos un un arbol de Navidad en
la oficina, junto al que se sitla una caja con sobres azules y rojos. Cada sobre contiene
una bola decorativa del arbol y un tarjetén con el nombre y la edad de un nifio o nifia, o un
tarjetén de donativo econémico.

? Sobre azul, la misibn es comprar y envolver un regalo para el nifio o nifia que te toque,
colocarlo al pie del arbol y colgar la bolita de cartén en el arbol.

? Sobre rojo, s6lo hay que colocar la bola en el arbol y realizar una donacién econémica
para la campafia.

¢ Con qué ENL realiza las acciones de voluntariado?

Tal y como se recoge en el punto anterior, colaboramos periédicamente con las siguientes
Entidades No Lucrativas:

- Adecco Fundacién

- Aldeas Infantiles

- Cooperacion Internacional

¢,Con qué periodicidad realiza las acciones de voluntariado?

Todas las acciones descritas en el punto uno se realizan, como minimo, una vez al afio.
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