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CONCILIACION GRANDES EMPRESAS

Empresa evaluada

AON, GIL Y CARVAJAL, S.A.U. CORREDURIA
DE SEGUROS

CIF:A28109247

P° Independencia 34, Entlo

50004 - Zaragoza

Zaragoza

ENFOQUE DE GESTION

¢Posee la organizacion la Certificacion EFR (Empresa Familiarmente Responsable) de
la Fundacion Mas Familia? MAS INFO www.masfamilia.org

Sin respuesta

¢,Posee la empresa el Sello AROHE de la Asociacién para la Racionalizacién de los
Horarios Espafoles? MAS INFO http://horariosenespana.com

Sin respuesta

JIncluye la politica de gestion de personas de su empresa un Plan especifico de
Conciliacion en el que queden definidos objetivos e indicadores?

Sin respuesta

¢(Existe algin sistema de valoracién del grado de satisfaccion de las medidas de
conciliacion implantadas por su empresa?

Sin respuesta
¢ Se realiza algun tipo de evaluacién y seguimiento del Plan especifico de conciliacion?

Sin respuesta

MEDIDAS CONCRETAS DE CONCILIACION
¢, Qué medidas de Organizacion del tiempo de trabajo son habituales en la empresa?
Sin respuesta
En caso de haber indicado otras medidas, ¢cuales son esas medidas?
Sin respuesta
¢, Qué medidas de movilidad geografica son habituales en la empresa?
Sin respuesta
En caso de haber indicado otras medidas, ¢cuales son esas medidas?
Sin respuesta

Beneficios Sociales. Ayudas estructurales al margen del salario y de los convenios
sectoriales que aumenten la calidad en el empleo y satisfaccion de los trabajadores.
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Sin respuesta

En caso de haber indicado otros beneficios sociales, ¢ cuales son?
Sin respuesta

Medidas relativas a la mejora de permisos legales.
Sin respuesta

En caso de haber indicado otras medidas, ¢cuales son esas medidas?

Sin respuesta

[-1713423216] CONCILIACION GRANDES EMPRESAS pagina 2/2



