
PLAN DE RESPONSABILIDAD 

SOCIAL Y ODS DE ARAGÓN



TRIPLE OBJETIVO



PLAN DE 

El Gobierno de Aragón, conjuntamente con CEOE Aragón, Cepyme Aragón, UGT Aragón y CC.OO Aragón

ponen en marcha el Plan de Responsabilidad Social de Aragón, con el objetivo de promover la

Responsabilidad Social Empresarial en los autónomos/as, empresas y todo tipo de organizaciones públicas

y privadas de la Comunidad Autónoma de Aragón, para que implanten y apliquen prácticas socialmente

responsables.



1.CONSENSO
2.VERSATIL
3.AUTOEVALUADO
4.PERSONALIZACION
5.TRANSPARENCIA

6.- VALORACION EN CONTRATACIONES PUBLICAS
7.- IMPLICACION PUBLICA
8.- DEFENSA DEL CONSUMIDOR
9.- DIFUSION Y NOTORIEDAD
10.- BUENAS PRACTICAS

DECÁLOGO DEL PLAN DE LA RESPONSABILIDAD SOCIAL DE ARAGÓN







#EstoNoTieneQueParar



RESPONSABILIDAD SOCIAL

PLAN RSA
- FORMACIÓN
- DIAGNÓSTICO
- INFORME
- RECONOCIMIENTO

La Responsabilidad Social Corporativa (RSC) es una forma de dirigir las
empresas basado en la gestión de los impactos que su actividad genera
sobre sus clientes, empleados, accionistas, comunidades locales,
medioambiente y sobre la sociedad en general.
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teleformación

Alineado con ODS



RESPONSABILIDAD SOCIAL
PLAN RSA

Todo el proceso online
- INSCRIPCIÓN
- FORMACIÓN
- DIANÓSTICO
- COMPROMISO

- MEMORIA RSA
- REUNIÓN MESA RSA
- EXPOSICIÓN PÚBLICA
- ENTREGA DEL SELLO RSA



ORGANIZACIONES CON SELLO RSA
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RSA+
- SELLO RSA
- PLATAFORMA DE GESTIÓN ODS
- CUESTIONARIO DE GESTIÓN

- EVALUACIÓN TÉCNICA
- APROBACIÓN POR LA MESA RSA

La conciliación de la vida personal, familiar y laboral, alineándose con las directrices impulsadas por la dirección General de

Igualdad y Familia

•El impulso de la igualdad en todo tipo de organizaciones, primando las mismas oportunidades y el principio de no discriminación

•El voluntariado y acción social, promocionándose la colaboración entre empresas y entidades de carácter no

lucrativo, con el objetivo de que sea una relación estable entre ambas y fomentando la utilización de la Ventana de la Cooperación

•La implicación de las organizaciones en la promoción de lacultura en Aragón, impulsando su relación con el entorno.

•El compromiso de las organizaciones con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y el

cumplimento de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.
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ODS



ACUERDO CON PACTO MUNDIAL
- Difusión RS y ODS - Organización de Cursos y jornadas de RS, 10 ppios y ODS

- Elaboración de estudios - Puesta en marcha de nuevas actuaciones conjuntas
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ODS
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ARAGÓN EN MARCHA



ORGANIZACIONES CON LOS ODS



ARAGÓN REFERENTE EN RSA /ODS

- Cuadro directivo Pacto Mundial
- Red española pacto Mundial
- Personalidades
- 855 RSA
- 119 RSA+
- Congreso internacional RS
- UNIZAR  Título de experto
- Organizaciones comprometidas
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